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ESTRATTO DELL’AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER 36 MESI DI 1
COLLABORATORE ADDETTO STAMPA (CATEGORIA C - POSIZIONE C2) DA
ASSEGNARE ALL’AREA SEGRETERIA GENERALE DELLA CAMERA VALDOSTANA
DELLE IMPRESE E DELLE PROFESSIONI.

IL SEGRETARIO GENERALE DELLA CAMERA VALDOSTANA DELLE IMPRESE E
DELLE PROFESSIONI

Rende noto

che é indetta una selezione per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo pieno e
determinato per 36 mesi di un Collaboratore addetto stampa (categoria C — posizione C2)
da assegnare alle Area Segreteria generale della Camera valdostana delle imprese e delle
professioni — Chambre valdétaine des entreprises et des activités libérales,

Requisiti per 'ammissione

Per la partecipazione alla selezione € richiesto il possesso del titolo finale di studio di
istruzione secondaria di secondo grado valido per l'iscrizione all’'universita.

Qualsiasi laurea o laurea magistrale/specialistica/vecchio ordinamento & considerata
assorbente rispetto al diploma di istruzione secondaria di secondo grado valido per
liscrizione all’'universita.

E’ inoltre richiesto il requisito professionale di iscrizione all'Ordine dei Giornalisti (elenchi
dei professionisti o dei pubblicisti), ai sensi dell’articolo 3 della legge 3 febbraio 1963, n.
69.

Il candidato deve, inoltre, possedere i seguenti requisiti:

a) con riguardo alla cittadinanza, essere in una delle seguenti condizioni:

- cittadino italiano o di uno degli Stati membri del’'Unione Europea;

- familiare di un cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, non
avente la cittadinanza di uno Stato membro, titolare del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente;

- cittadino di Paesi terzi titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di
lungo periodo o titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria.

b) aver raggiunto il 18° anno di eta;

c) avere l'idoneita fisica alle mansioni richieste per il profilo di cui trattasi.

d) conoscere le lingue italiana e francese;

e) non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

f) essere in posizione regolare nei riguardi dell’obbligo di leva, per i soli cittadini italiani
soggetti a tale obbligo (candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985);

g) non essere stato destituito o dispensato ovvero licenziato per motivi disciplinari
dall'impiego presso una pubblica amministrazione;

h) non avere riportato condanne penali o provvedimenti di prevenzione o altre misure
che escludono, secondo la normativa vigente, la costituzione di un rapporto di
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impiego con una pubblica amministrazione.
| requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione, nonché al momento della stipulazione del
contratto.
Alla selezione possono partecipare anche coloro che sono in possesso di titolo di studio
conseguito all’estero.

Accertamento linguistico preliminare

Il candidato deve sostenere un esame preliminare consistente nell’accertamento della
conoscenza della lingua italiana o francese. L’accertamento, effettuato sulla lingua diversa
da quella scelta dal candidato nella domanda di ammissione al concorso per lo svolgimento
delle prove d’esame di cui all’art. 16 dell’avviso, consiste in una prova scritta ed una prova
orale riguardanti la sfera pubblica e professionale, strutturate secondo le modalita
disciplinate con deliberazioni della Giunta regionale n.4660 del 3 dicembre 2001 en. 1501
del 29 aprile 2002.

Titoli che danno luogo a punteggio

Ai seguenti titoli & attribuito un punteggio complessivo non superiore a 30 punti come di
seguito specificato:

a) Laurea triennale: 3 punti;

b) Laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento: 5 punti (assorbenti rispetto al
punto precedente);

c) Esperienza professionale pregressa: 1 punto per ogni anno di esperienza maturata
nell’ambito della comunicazione presso gli Uffici stampa di enti pubblici, limitatamente
ad un massimo di 25 punti.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio l'aspirante deve indicare nella domanda di
partecipazione alla selezione la denominazione del datore di lavoro e la sede (completa di
indirizzo) dello stesso, nonché il periodo di servizio effettivamente prestato, al netto di
eventuali aspettative. Nella valutazione di servizi, per periodi inferiori all’anno, il punteggio
e attribuito in relazione ai mesi di servizio effettivamente prestato. | periodi di 16 giorni o
superiori sono considerati come mesi interi. | periodi inferiori non sono valutati.

Prove d’esame
Le prove d’esame sono cosi articolate

e una prova pratica consistente nella redazione di comunicati stampa e nella creazione
di contenuti multimediali, anche attraverso I'utilizzo di sistemi di intelligenza artificiale,
al fine di verificare le seguenti capacita:
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- organizzazione ed elaborazione di informazioni complesse;

- utilizzo di strumenti per la comunicazione su social media e web;

- elaborazione grafica per la promozione dellimmagine dell’ente;

- applicazione pratica di strumenti di intelligenza artificiale (Gemini) per
I'ottimizzazione di contenuti giornalistici.

e Un colloquio professionale vertente sulle seguenti materie:
- ordinamento della professione di giornalista e norme deontologiche (legge 63/1963
e carte deontologiche allegate al CCNL di riferimento);
- legislazione regionale sulla comunicazione pubblica (l.r. 22/2010) e contratto
collettivo regionale del personale giornalista;
- conoscenza del tessuto economico e camerale valdostano;
- verifica delle competenze trasversali e motivazionali.

L'ammissione ad ogni prova d’esame successiva € resa pubblica mediante affissione
dell’elenco degli idonei, con indicazione del solo codice identificativo (ID) abbinato a
ciascuno di essi, nella sede della Chambre, in Regione Borgnalle, 12 ad Aosta e mediante
contestuale pubblicazione nell'albo camerale on—line nel sito istituzionale della Chambre,
accessibile allindirizzo  https://www.ao.camcom.it, entrando nella sezione albo
camerale/bando di concorso e nella sezione: Amministrazione trasparente/bandi di
concorso, all’'indirizzo:

https://www.ao.camcom.it/it/concorsi-selezioni

La valutazione di ogni prova d’esame € espressa in decimi. L'ammissione ad ogni prova
successiva € subordinata al superamento della prova precedente. Ogni prova si intende
superata con una votazione minima di 6/10.

Il punteggio finale € dato dalla somma del punteggio attribuito nella valutazione dei titoli e
del punteggio delle votazioni conseguite nella prova pratica e nel colloquio professionale.

Data e luogo delle prove

Il diario e il luogo delle prove d’esame sono pubblicati il giorno 28 maggio 2026 nell'albo
camerale on-line _nel sito istituzionale della Chambre, accessibile all’indirizzo
https://www.ao.camcom.it, entrando nella sezione albo camerale/bando di concorso € nella
sezione: Amministrazione trasparente/bandi di concorso, all'indirizzo:

https://www.ao0.camcom.it/it/concorsi-selezioni

Presentazione delle domande

La domanda di ammissione, deve pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 14.00 del
7 maggio 2026, esclusivamente mediante Posta Elettronica Certificata (PEC)
all’indirizzo personale@ao.legalmail.camcom.it tramite la casella PEC personale del
candidato.

Il bando integrale inerente la procedura concorsuale € pubblicato sul sito istituzionale


https://www.ao.camcom.it/
https://www.ao.camcom.it/it/concorsi-selezioni
https://www.ao.camcom.it/
https://www.ao.camcom.it/it/concorsi-selezioni
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https://www.ao.camcom.it, entrando nella sezione albo camerale/bando di concorso e nella
sezione: Amministrazione trasparente/bandi di concorso, all'indirizzo:
https://www.ao.camcom.it/it/concorsi-selezioni.

La graduatoria ha validita triennale dalla data della sua approvazione.

IL SEGRETARIO GENERALE
Vitaliano VITALI



